
28.05.2024, Nordkolleg
Aus welcher regionalen Engagementlandschaft kommen ich,

wie lange bin ich dabei und 
welche Veränderungen in der Engagementlandschaft nehme ich wahr?

Ratzeburg
noch in den „Kinderschuhen“ breite gesellschaftliche Struktur

Bedarf: älterwerdende Stadt

Demokratiethema
Wedel
seit 2020 verstaubte Strukturen aufbrechen

Netzwerk aufbauen / stärken - 
Vorhandenes gemeinsam nutzen

Kommunale Engagementstrategie entwickeln

Hybridmesse 

Finanzen absichern

Norderstedt
seit 2020/2022

kurzfristige Engagements

Firmen gewinnen für die 
„Baldrentner*innen

Schulen / Schüler*innen 
ansprechen für digital-Support für 
Vereine (homepage etc.)

Flüchtlinge sind bereit sich zu 
engagieren

Lübeck
seit 2020

Lübeck Survey in Vorbereitung 

alternde Bevölkerung wirkt sich 
sehr unterschiedlich aus

Neue Formate ausprobieren, um auf 
Engagement aufmerksam zu 
machen; z.B. „Nachtschicht“
mehr auf Digitales ausrichten

Kiel
seit 2021

Teilhabe digital, Kultur 
ermöglichen
flexible Möglichkeiten des 
Engagements schaffen

Ansprechpersonen für junge 
Engagierte schaffen / anbieten

Flensburg
seit 2020

Evaluierung der Strategie für FL
gesellschaftlicher Zusammnhalt 
stärken
Thema Einsamkeit 
Bevölkerung ist bunter geworden 
… Auswirkungen auf Diversität 
des Ehrenamtes
Vereinsstrukturen aufbrechen

gezielt Menschen aus anderen 
Kulturen ansprechen zu aneren 
Formaten

Amt Schrevenborn
startet jetzt

Handewitt
seit 2023

räumliche Distanzen problematisch

Kooperation mit u.a. FL in Sachen 
Qualifizierung

Amt Hürup
2020

Sichtbarkeitskampagne starten
auch für den politischen Raum

Raumpool u.a. schaffen
bestehende Strukturen aufgreifen 
und verändern

Itzehoe,
seit 02.2024

Engagementkonferenz starten 
(offenes Konzept)

Wankendorf
05.2024

veraltete Vereine erwarten 
Unterstützung

Elmshorn
seit 2020 / 2024

Vereine haben Probleme

Lobbyarbeit wichtig … für 
Koordinationsstelle

Wertschätzung entwickeln


